
 

 

 
YHTEISÖSÄÄNNÖT 

 
 

Y-tunnus:  

Yritys: IPV Reds Oy 

 
Sisältö: 

alustavat yhteisösäännöt: 1.11.2024  

uusi yhtiökokous vahvistaa säännöt ensimmäisessä kokouksessaan 
 



Yhtiöjärjestys 
 
1 § Yhtiön toiminimi on IPV REDS Oy. 

 
2 § Yhtiön kotipaikka on Imatra. 

 
3 § Yhtiön toimiala: Yhtiön toimialana on harjoittaa urheilun kilpailutoimintaa, 
pelaajaoikeuksien omistamista, ostoa, myyntiä, vuokrausta ja välitystä sekä 
urheilutilaisuuksien projektien toteuttamista, viihdetilaisuuksien järjestämistä, urheiluun 
liittyvien tuotteiden ostoa ja myyntiä, urheilu- ja viihdetilaisuuksien yhteydessä tapahtuvaa 
ravitsemisliike-, kahvila- ja kioskitoimintaa sekä mainostila- ja ilmoitusmyyntitoimintaa, 
urheiluun liittyvien tuotteiden ja palveluiden myyntiä sekä konsultti-, taloushallinto- ja 
hallintopalvelujen myyntiä. Yhtiö voi omistaa, hallita ja vuokrata kiinteistöjä, osakkeita ja 
muita arvopapereita. 

 
4 § Yhtiön osakkeet 
Yhtion osakkeet jakautuvat A- ja B-sarjan osakkeisiin siten, että 
- A-sarjan osake. Yksi osake 1 ääni 
- B-sarjan osake. Kannatusosake, ei äänioikeutta, ei osinko-oikeutta 
 

 
5 § Yhtiöllä on hallitus, johon kuuluu kahdesta kuuteen varsinaista jäsentä ja ainakin yksi 
varajäsen, mikäli hallitukseen valitaan vähemmän kuin kaksi jäsentä. Hallituksen jäsenten 
toimikausi jatkuu toistaiseksi. Hallitus voi lisäksi antaa nimetylle henkilölle prokuran tai 
oikeuden yhtiön edustamiseen. 

 
6§ Yhtiötä edustavat myös hallituksen puheenjohtaja tai toimitusjohtaja yksin ja hallituksen 
jäsenet kaksi yhdessä. 

 
7 § Kutsu yhtiökokoukseen on toimitettava aikaisintaan kahta kuukautta ja viimeistään 
viikkoa ennen yhtiökokousta ilmoituksella, joka julkaistaan seuran nettisivuilla. Lisäksi 
osakkeenomistajille lähetetään kutsu yhtiökokouksesta osakerekisterissä olevaan 
sähköpostiosoitteeseen. 

 
8 § Varsinainen yhtiökokous on pidettävä vuosittain hallituksen määräämänä 
päivänä kuuden kuukauden kuluessa tilikauden päättymisestä. 

Varsinaisessa yhtiökokouksessa on päätettävä: tilinpäätöksen vahvistamisesta 
taseen osoittaman voiton käyttämisestä 
vastuuvapaudesta hallituksen jäsenille ja toimitusjohtajalle tarvittaessa hallituksen ja 
tilintarkastajan valinnasta. 


